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โครงการอบรมระยะส้ัน 
เร่ือง 

“Pediatric Practice Towards Healthy Generation” 
จดัโดย 

ภาควชิากมุารเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 

เน่ืองในโอกาสมหามงคลที่สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ทรงเจริญ
พระชนมายคุรบ 80 พรรษา   ภาควชิากุมารเวชศาสตร์  จึงจดัอบรมระยะสั้นประจ าปี 2555  เพือ่เป็น
การเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ในหวัขอ้เร่ือง  คือ “Pediatric 
Practice Towards Healthy  Generation” เพีอ่ใหผู้เ้ขา้อบรมซ่ึงประกอบดว้ยกุมารแพทย ์ แพทย์
เวชศาสตร์ครอบครัว แพทยเ์วชปฏิบติัทัว่ไป และพยาบาลที่ดูแลเด็กไดท้ราบถึงความรู้และแนว
ทางการดูแลรักษาโรคทางกุมารเวชศาสตร์ที่ทนัสมยัและเป็นที่ยอมรับโดยทัว่ไป  โดยค านึงถึง
ประโยชน์สูงสุดที่จะไดรั้บจากการดูแลรักษา เพือ่ใหเ้ด็กไทยมีคุณภาพชีวติที่ดี เป็นผูใ้หญ่ที่มี
สุขภาพสมบูรณ์แขง็แรง   รวมทั้งเป็นการเปิดใหผู้เ้ขา้รับการอบรมไดมี้โอกาสซกัถามปัญหา 
แลกเปล่ียนประสบการณ์กบัคณาจารยข์องภาควชิาฯ  

 
2.  วัตถุประสงค์ 
 เพือ่ใหผู้เ้ขา้รับการอบรม ซ่ึงประกอบดว้ยกุมารแพทย ์ แพทยเ์วชศาสตร์ครอบครัว แพทย์
เวชปฏิบติัทัว่ไป และพยาบาลที่ดูแลเด็กไดท้ราบถึงความรู้ และแนวทางการดูแลรักษาโรคทางกุมาร
เวชศาสตร์ที่ทนัสมยัและเป็นที่ยอมรับกนัโดยทัว่ไป  โดยค านึงถึงประโยชน์สูงสุดที่จะไดรั้บจาก
การดูแลรักษา เพือ่ใหเ้ด็กไทยมีคุณภาพชีวติที่ดี เป็นผูใ้หญ่ที่มีสุขภาพสมบูรณ์แขง็แรง 
 
3.  หัวข้อการอบรมประกอบด้วย : 
 
 3.1 Lecture   7    เร่ือง 
  - Does newborn health predict future life?           

- Pediatricians role in promoting  positive  parenting            
- Update in immunization 2012       
- Emerging technologies               
- Hormone and child health      
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- Pitfalls in management of childhood UTI 
- Failure to thrive: revisited      

3.2  Symposium   12  เร่ือง 
- Contemporary management of childhood diabetes-  
- Anticonvulsants in the new era 
- Breastfeeding friendly pediatric practice 
- Best practices towards healthy lungs in pediatric pulmonology 
- Update in childhood ITP  
- Keeping children with liver diseases growing up  healthy 
- How to improve quality of pediatric care by using the Touchpoints approach 
- Common glomerular diseases in children               
- Severe cutaneous adverse drug reactions 
- Cardiology for healthy child 
- Current available management for genetic diseases 
- Allergy : Early management, better outcome 
 

3.3  Lunch symposium  4  เร่ือง 
- Improve skin barrier to improve eczematous skin disease 
- Precocious puberty 
- Cow’s milk allergy: what patients want to know 
- The science behind early nutrition in brain and immune development 
 

3.4  Meet the expert   9  เร่ือง 
- Solving constipation: Management & Toilet  Training advice 
- Clinical management of breastfeeding 
- Allergy case study and quiz 
- State of the arts: antibiotics use in lower respiratory tract infections  
- Stabilization and care of sick neonates : a good start 
- Child protection 
- Quality living with incurable diseases 
- Pediatric dermatology practice 
- Best practice in PICU to optimize lung health 
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4.  ลักษณะการอบรม 
 ประกอบดว้ย การบรรยาย, การอภิปราย, ฝึกปฏิบตัิ, ซกั-ถาม 
 
5.  ระยะเวลาที่ใช้ในการอบรม 
 ระหวา่งวนัที่  7 - 10  สิงหาคม  2555 
 
6.  สถานที่จัดอบรม 
 หอ้งประชุมมงคลนาวนิ ตึก สก.ชั้น 10 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย 
 
7.  คุณสมบัติของผู้เข้าอบรม 
 กุมารแพทย ์ แพทยเ์วชปฏิบติัที่ปฏิบติังานเก่ียวกบัเด็ก แพทยเ์วชศาสตร์ครอบครัวและ
พยาบาล ที่ดูแลผูป่้วยเด็กในโรงพยาบาลของรัฐและเอกชน ทั้งในกรุงเทพฯและต่างจงัหวดั 
 
8.  จ านวนผู้เข้าอบรม 
 ประมาณ 150 คน (แพทย ์110 คน, แพทยป์ระจ าบา้น/พยาบาล 40 คน) 
 
9.  ค่าลงทะเบียน 
 ผูส้มคัรเขา้อบรมฯ ช าระค่าลงทะเบียนรวมค่าหนงัสือ เอกสาร อาหารกลางวนั, อาหารวา่ง
และเคร่ืองด่ืม   ดงัน้ี :- 
 

กุมารแพทย ์/ แพทยเ์วชปฏิบตัิที่ปฏิบติังานเก่ียวกบัเด็ก / แพทยเ์วชศาสตร์ครอบครัว 
  -  ตั้งแต่วนัที่  15   พฤษภาคม – 6 กรกฎาคม  2555  คนละ  2,500.- บาท 
  -  ตั้งแต่วนัที่  7    กรกฎาคม  2555  เป็นตน้ไป  คนละ  2,800.- บาท 

แพทยป์ระจ าบา้น / พยาบาล  
  -  ตั้งแต่วนัที่  15   พฤษภาคม – 6 กรกฎาคม  2555  คนละ  2,000.- บาท 
  -  ตั้งแต่วนัที่  7    กรกฎาคม  2555   เป็นตน้ไป  คนละ  2,300.- บาท 
         
10.  การประเมินผล 
 แบบสอบถามใหผู้เ้ขา้อบรมแสดงความคิดเห็น 
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11.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
11.1 รับทราบองคค์วามรู้ แนวความคิดและแนวทางรักษาในการดูแลรักษาผูป่้วยเด็กที่ 
        ทนัสมยั และเป็นที่ยอมรับ 
11.2 รับทราบองคค์วามรู้ในการส่งเสริมสุขภาพทางกุมารเวชศาสตร์ที่ทนัสมยั 
         และเป็นที่ยอมรับ 
11.3 ผูเ้ขา้อบรมสามารถแลกเปล่ียนประสบการณ์กบัวทิยากร ในการดูแล 
        ทางกุมารเวชศาสตร์ 
 

12.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 ภาควชิากุมารเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 
13.  เนื้อหา 
 รายละเอียดตามตารางการอบรมที่แนบมา 
 
14.  งบประมาณในการจัดอบรม 
 ดูรายละเอียดหนา้ถดัไป 
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 ประมาณการรายได้          

   รายได้ค่าลงทะเบียน          

 
     - กุมารแพทย ์/ แพทยเ์วชปฏิบตัิท่ีปฏิบตัิงานเก่ียวกบัเด็ก /  
       แพทยเ์วชศาสตร์ครอบครัว (80 คน x 2,500 บาท) +  (30 คน x 2,800 บาท) 

284,000.- 
    

     -แพทย์ประจ ำบ้ำน / พยำบำล (30 คน x 2,000 บำท)+ (10 คน x 2,300 บาท)    83,000.-  367,000.-   

      รวมประมาณการรายได้    367,000.-   

 ประมาณการรายจ่าย          

 1. หมวดค่าตอบแทน          

  1.1 ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย/อภิปราย/ฝึกปฏิบตัิ     83,250.-     

    (ชัว่โมงละ 1,500 บาท x man-hr x 55.5 man-hr)       

  1.2 ค่าล่วงเวลาเจา้หนา้ท่ีช่วยงาน            12,000.-      

    (วนัละ 250 บาท x 4 วนั x 12 คน)        

  
1.3 ค่าล่วงเวลาเจา้หนา้ท่ีควบคุมเสียงและถ่ายวีดีทศัน์ 

       (วนัละ 250 บาท x 4 วนั x 4 คน) 
        4,000.-   99,250.-   

 2. หมวดค่าใช้สอย          

  2.1 ค่าอาหารกลางวนั  (150 บาท x 190 คน x 4 ม้ือ)       114,000.-      

  2.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  (35 บาท x 190 คน x 7 ม้ือ)        46,550.-      

  2.3 ค่าจดัสถานที่และดูแลความสะอาดหอ้งประชุมเหมาจ่าย          2,500.-         163,050.-   

 3. หมวดค่าวสัดุ          

  3.1 ค่าวสัดุส านกังานและอุปกรณใ์นการอบรม           8,000.-      

  3.2 ค่าหนงัสือประกอบการอบรม (350 บาท x 150 คน)  52,500.-  60,500.-   

 4. หมวดค่าสาธารณูปโภค         

  4.1 ค่าไปรษณีย ์       7,500.-   

 5. หมวดเงนิอุดหนุน          

  5.1 เงินอุดหนุนพฒันาวิชาการคณะแพทยศาสตร์          36,700.-   

      รวมประมาณการรายจ่าย      367,000.-   

      ประมาณการรายได้เหนือรายจ่าย   -   
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หมายเหตุประกอบ 

ประมาณการในการจัดอบรมระยะส้ันกมุารเวชศาสตร์  

........................................................................  

1.  ขออนุมติัจ่ายค่าตอบแทนวทิยากรสูงกวา่อตัราที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบวา่ดว้ย การใหบ้ริการทางวชิาการ พ.ศ.2528  
เน่ืองจากเน้ือหาของการอบรมเป็นวทิยาการที่เนน้การใหค้วามรู้และประสบการณ์ที่ทนัต่อเหตุการณ์ปัจจุบนั และเป็น
ความรู้ใหม่ ตอ้งใชเ้วลาในการคน้ควา้เอกสารต่าง ๆ และตอ้งเตรียมตวัมากกวา่การบรรยายทัว่ ๆ ไป จึงขออนุมติัจ่ายค่า
สอนการบรรยาย,การอภิปรายหมู่, ซกั-ถาม และฝึกปฏิบตัิ    ในอตัรา 1,500.- บาท / คน / ชัว่โมง 

 

 

 
 

 

-  ค่าตอบแทนวทิยากร คิดเป็นจ านวนชัว่โมงในแต่ละเร่ือง และจ านวนวทิยากรเป็น man-hour  โดยมี lecture  
   3.5 ชัว่โมง  (3.5 man-hr), symposium 12 ชัว่โมง (30 man-hr), Lunch Symposium 2 ชัว่โมง(2  man-hr),  
      Meet the expert  9 ชัว่โมง (20 man-hr)         รวมทั้งส้ิน  55.5  man-hours   

2.  ขออนุมติัจ่ายค่าล่วงเวลาใหเ้จา้หนา้ที่เพือ่จดัเตรียมงานต่าง ๆ  ในระหวา่งการจดัอบรม เน่ืองจากเป็นการมอบหมาย
หนา้ที่รับผดิชอบเพิม่ จากหนา้ที่งานประจ าเป็นกรณีพเิศษ โดยท างานเวลา 06.00-08.00 น. และ 17.00-19.00 น.  โดย 
จ่ายในอตัราคนละ 250 บาท / วนั / คน  ซ่ึงเจา้หนา้ที่ดงักล่าวจะมีหนา้ที่ดงัน้ี   

 -  รับลงทะเบียน ตอ้นรับ แจกเอกสารใหผู้เ้ขา้อบรม       

 -  เขียนใบเสร็จค่าลงทะเบียน         

 -  อ านวยความสะดวกใหแ้ก่วทิยากร         

 -  ประสานงานในระหวา่งการจดัอบรม        

 -  ประชาสมัพนัธ ์และอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูเ้ขา้อบรม       

 -  ดูแลความเรียบร้อยในหอ้งประชุมและสถานทีจ่ดัอบรม       

 -  จดัท าเอกสารประกอบการอบรมของผูส้อนในกรณีที่มีเพิม่เติมในระหวา่งการอบรม เพือ่แจกให้แก่ผูเ้ขา้อบรม   

 -  แจกและเก็บแบบสอบถาม แจกประกาศนียบตัร        

3.  ขออนุมติัจ่ายค่าล่วงเวลาเจา้หนา้ที่ควบคุมเคร่ืองเสียง และถ่ายวดีีทศัน ์  เน่ืองจากในการประชุมตอ้งมีเจา้หนา้ที่เตรียม
อุปกรณ์ควบคุมเคร่ืองเสียงและเคร่ืองถ่ายวดีีทศัน์   ในช่วงก่อนเวลาประชุม (06.00-08.00 น.) และหลงัเสร็จงานประชุม 
(17.00-19.00 น.) โดยจ่ายอตัราคนละ  250 บาท / คน / วนั  

 

 
 

4.  ขออนุมติัจ่ายค่าอาหารกลางวนัม้ือละ 150.- บาท  ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมม้ือละ 35.- บาท 
5.  ขออนุมตัิจดัอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม  และอาหารกลางวนั  เพิม่อีกจ านวน 40 ชุด/ม้ือ ส าหรับใหค้ณะกรรมการจดัการ
อบรม, วทิยากร และเจา้หนา้ที่ช่วยงาน   

 

 

  

.........................................................  

 


